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SOMOS EUROINNOVA

Euroinnova International Online Education inicia su actividad hace mas de 20 afos. Con la premisa de
revolucionar el sector de la educacién online, esta escuela de formacién crece con el objetivo de dar la
oportunidad a sus estudiandes de experimentar un crecimiento personal y profesional con formacién
eminetemente practica.

Nuestra vision es ser una institucién educativa online reconocida en territorio nacional e internacional
por ofrecer una educaciéon competente y acorde con la realidad profesional en busca del reciclaje
profesional. Abogamos por el aprendizaje significativo para la vida real como pilar de nuestra
metodologia, estrategia que pretende que los nuevos conocimientos se incorporen de forma
sustantiva en la estructura cognitiva de los estudiantes.
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Elige Euroinnova

Desde donde quieras y como quieras,



QS, sello de excelencia académica
Euroinnova: 5 estrellas en educacion online
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RANKINGS DE EUROINNOVA

Euroinnova International Online Education ha conseguido el reconocimiento de diferentes rankings a
nivel nacional e internacional, gracias por su apuesta de democratizar la educacién y apostar por la
innovacion educativa para lograr la excelencia.

Para la elaboracién de estos rankings, se emplean indicadores como la reputacién online y offline, la
calidad de la institucién, la responsabilidad social, la innovaciéon educativa o el perfil de los
profesionales.
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ALIANZAS Y ACREDITACIONES
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BY EDUCA EDTECH

Euroinnova es una marca avalada por EDUCA EDTECH Group , que estd compuesto por un conjunto de
experimentadas y reconocidas instituciones educativas de formacién online. Todas las entidades que
lo forman comparten la misién de democratizar el acceso a la educacién y apuestan por la
transferencia de conocimiento, por el desarrollo tecnolégico y por la investigacion
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METODOLOGIA LXP

La metodologia EDUCA LXP permite una experiencia mejorada de aprendizaje integrando la
Al en los procesos de e-learning, a través de modelos predictivos altamente personalizados,
derivados del estudio de necesidades detectadas en la interaccién del alumnado con sus
entornos virtuales.

EDUCA LXP es fruto de la TransFerencia de Resultados de Investigacion de varios proyectos
multidisciplinares de I+D+i, con participacion de distintas Universidades Internacionales que
apuestan por la transferencia de conocimientos, desarrollo tecnolégico e investigacion.

1. Flexibilidad

Aprendizaje 100% online y flexible, que permite al alumnado
estudiar donde, cuando y como quiera.

)

2. Accesibilidad

[—@T-ll Cercania y comprensién. Democratizando el acceso a la educacién
LA trabajando para que todas las personas tengan la oportunidad de

seguir formandose.

3. Personalizacion

Itinerarios formativos individualizados y adaptados a las necesidades
de cada estudiante.

3

4. Acompainamiento / Seguimiento docente

Orientacion académica por parte de un equipo docente especialista
en su area de conocimiento, que aboga por la calidad educativa
adaptando los procesos a las necesidades del mercado laboral.

304

304

5. Innovacioén

Desarrollos tecnoldégicos en permanente evolucién impulsados por
la Al mediante Learning Experience Platform.

B

6. Excelencia educativa

(o]} Enfoque didactico orientado al trabajo por competencias, que
favorece un aprendizaje practico y significativo, garantizando el
desarrollo profesional.
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RAZONES POR LAS QUE ELEGIR EUROINNOVA

1 o Nuestra Experiencia

v/ Més de 18 aiios de experiencia. v/ 25% de alumnos internacionales.

+/ Més de 300.000 alumnos ya se han v/ 97% de satisfaccion

formado en nuestras aulas virtuales < 100% lo recomiendan

v/ Alumnos de los 5 continentes. +/ Mas de la mitad ha vuelto a estudiar
en Euroinnova.

2. Nuestro Equipo

En la actualidad, Euroinnova cuenta con un equipo humano formado por mas 400
profesionales. Nuestro personal se encuentra sélidamente enmarcado en una estructura
que facilita la mayor calidad en la atencién al alumnado.

3. Nuestra Metodologia

100% ONLINE APRENDIZAJE
[: Estudia cuando y desde donde ,5"—-‘{1, Pretendemos que los nuevos
L l
11 quieras. Accede al campus virtual conocimientos se incorporen de forma
desde cualquier dispositivo. sustantiva en la estructura cognitiva
’
EQUIPO DOCENTE NO ESTARAS SOLO
r@j . . CCJ .
™M | Euroinnova cuenta con un equipo de Acompaifiamiento por parte del
— . . . 0 O ) o
profesionales que haradn de tu estudiouna MM equipo de tutorizacién durante toda
experiencia de alta calidad educativa. tu experiencia como estudiante
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EUROINNOVA INTERNACIONAL ONLINE EDUCATION

4. calidad AENOR

v/ Somos Agencia de Colaboracion N°99000000169 autorizada por el Ministerio

de Empleo y Seguridad Social.
v/ Se llevan a cabo auditorias externas anuales que garantizan la maxima calidad AENOR.
v Nuestros procesos de ensefanza estan certificados por AENOR por la ISO 9001.

e

SElACAB#D ey {IQNET
1509001 15014001 - LTD
5. Confianza
Contamos con el sello de Confianza Online y O
colaboramos con la Universidades mas prestigiosas,
Administraciones PUblicas y Empresas Software a nivel CONFIANZA
ONL

Nacional e Internacional.

6. Somos distribuidores de formacion

Como parte de su infraestructura y como muestra de su constante expansion Euroinnova
incluye dentro de su organizacién una editorial y una imprenta digital industrial.
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FINANCIACION Y BECAS

Financia ku cursos o master y disfruta de las becas disponibles. jContacta con nuestro equipo
experto para saber cual se adapta mas a tu perfil!
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EUROINNOVA INTERNACIONAL ONLINE EDUCATION

METODOS DE PAGO

Con la Garantia de:

&> educapay

Fracciona el pago de tu curso en comodos plazos y sin interéres de forma segura.

@ @ visa rros

mastercord maestro

z bizum  amazonpay i Pay 5 Pay

MNos adaptamos a todos los métodos de pago internacionales:

OZE] @ 19 biscovir @efecty @)Pumar CMR

y muchos mas...
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EUROINNOVA INTERNACIONAL ONLINE EDUCATION

Formador Ocupacional online
@ MODALIDAD
IACHEN | ONLINE

ACOMPANAMIENTO

g\‘g‘fg PERSONALIZADO

Titulacién

Doble Titulacién Expedida por Euroinnova Business School y Avalada por el Instituto Europeo de
Estudios Empresariales

EUROINNOVA INTERNATIONAL ONLINE EDUCATION

EXPIDE LA SIGUIENTE TITULACION

NOMBRE DEL ALUMNO/A

con Numero de Documento XXXXXXXXX ha superado los estudios correspondientes de

Nombre de la Accion Formativa
de XXX horas, perteneciente al Plan de Formacion de EUROINNOVA en la convocatoria de XXX
Y para que surta los efectos pertinentes queda registrado con nimero de expediente XXXX/XXXX-XXXX-XXXXXX
Con un nivel de aprovechamiento ALTO

¥ para que conste expido la presente TITULACION en

Granada, a (dia) de (mes) del (afio)

La Direccion General Firma del Alumno/a

NOMBRE DEL DIRECTOR ACADEMICO sello NOMBRE DEL ALUMNO

Descripcién

Curso en la formacion de personal docente para el desarrollo de disintas acciones formativas como
planes oficiales de formacién continua, formacién oficial no reglada o formacién profesional
ocupacional.

EUROINNOVA

INTERNATIONAL ONLINE EDUCATION
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EUROINNOVA INTERNACIONAL ONLINE EDUCATION

Objetivos

Aportar al alumno de un modo rapido y sencillo todo aquello que requiere conocer para desempenar
funciones de docentes en un centro de formacién o academia privada. Gestionar planes de Formacion
en Empresas. Dirigir la imparticion de acciones de formacion oficial reglada y no reglada. Disefary
Planificar todo tipo de acciones formativas y planes de Formacién Corporativos.

A quién va dirigido

Profesionales de la docencia en activo o no, que quieran dirigir su carrera profesional a la imparticiéon
de acciones formativas de formacién ocupacional y formacién continua.

Para qué te prepara

Obtenga la TITULACION DE FORMADOR OCUPACIONAL, que le acredita a nivel nacional para ser
profesor de acciones formativas pertenecientes al plan FIP (Formacién Profesional Ocupacional), asi
como de otros planes oficiales tales como la fFormacién continua (FORCEM), Forintel, casas de oficios,
escuelas taller, etc.

Salidas laborales

Educacion-Formacion

EUROINNOVA

INTERNATIONAL ONLINE EDUCATION
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EUROINNOVA INTERNACIONAL ONLINE EDUCATION

TEMARIO

TEMA 1. EL PLAN DE FORMACION

Las organizaciones: caracteristicas, tipos, estructura
Formacion. Modalidades

Niveles de intervencion en la planificacion de la formacion
Elementos en el disefio de la formacién

Gestién y evaluacion de planes formativos

AN =

TEMA 2. LA INTERACCION DIDACTICA

1. La comunicaciony el proceso de ensefianza-aprendizaje
2. Elementos que intervienen en el proceso de comunicacién
3. Los activadores del aprendizaje: atencién, memoria y motivaciéon

TEMA 3. LAS ESTRATEGIAS METODOLOGICAS

1. Estrategias metodolégicas
2. Selecciony empleo de medios y recursos didacticos

TEMA 4. LA PROGRAMACION DEL PROCESO ENSENANZA-APRENDIZAJE

Planteamientos previos y conceptos generales

(Qué es y para qué sirve la programacion didactica?

La persona adulta en situacién de formarse
Formacion-trabajo: una relaciéon necesaria

El diagnéstico inicial: el andlisis del grupo de aprendizaje
Elementos del programa de formacion

La programacion de una sesion formativa

NoubkhwnN=

TEMA 5. DINAMICA DE GRUPOS

Definicién

Aplicaciones a los distintos campos de la vida social

(Qué son las técnicas de dindmica de grupo?

(Qué son y qué no son las técnicas grupales?

Normas generales y eleccién de la técnica adecuada

El papel del animador/dinamizador en el grupo

Técnicas de dinamica de grupos en la resolucién de conflictos

NoubkwnN=

TEMA 6. CLASIFICACION DE LAS DINAMICAS DE GRUPO

1. Asamblea
2. Comision
3. Congreso
4. Conferencia
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9.
10.
11.
12.
13.
14.
15.
16.
17.
18.
19.
20.
21.
22.
23.
24.
25.

EUROINNOVA INTERNACIONAL ONLINE EDUCATION

Debate dirigido

Grupo de confrontacién
Grupo de discusion
Mesa redonda

Clinica del rumor
Corrillo

Cuchicheo
Brainstorming
Entrevista

Foro

Role - playing

Técnica Phillips 6.6
Dialogos simultdneos
Técnicas de presentaciéon
Técnicas de conocimiento
Técnicas de confianza
Resolucion de conflictos
Comunicacién

Técnicas de cooperacion
Técnicas de crecimiento
Demostraciéon

TEMA 7. ESTRATEGIAS DEL APRENDIZAJE AUTONOMO

1.
2.
3.
4.

El aprendizaje auténomo

El/la fFormador/a-tutor/a

Supervisién y seguimiento del aprendizaje individualizado
Recursos didacticos y soportes multimedia

TEMA 8. ESTRATEGIAS DE ORIENTACION

Nouvhkrwdh=

TEMA 9. DISENO DE PRUEBAS DE EVALUACION DEL APRENDIZAJE

1. Consideraciones generales sobre la evaluacién del aprendizaje

El mercado laboral y su evolucién

La empresa como principal generadora de empleo
Vias de acceso al mercado laboral

Intermediarios y otros mediadores

Cambios en la organizacién del trabajo

El impacto de las nuevas tecnologias en los procesos productivos

Cambios en la organizacién del trabajo

2. Instrumentos y técnicas de evaluacion: segln los objetivos y tipos de aprendizaje

3.

Caracteristicas técnicas de la evaluacién

TEMA 10. EVALUACION DE LAS ACCIONES FORMATIVAS

1.
2.

La evaluacion
Evaluacién del contexto

ST
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EUROINNOVA INTERNACIONAL ONLINE EDUCATION

3. Metodologia de la evaluacion del diseio de la formacién
4. Evaluacion de procesos formativos

TEMA 11. EVALUACION DE LA FORMACION CONTINUA

Evaluacion de la formacién continua

Cémo evaluar los conocimientos y habilidades adquiridos en la formacion
Cémo evaluar los comportamientos en el puesto de trabajo (transfer)
Cémo evaluar el impacto sobre pardmetros fisicos de explotacion.

Cémo evaluar el coste de la formacion

nuhwwnN =

TEMA 12. SEGUIMIENTO FORMATIVO

Caracteristicas y finalidad
Intervenciones pedagdgicas
Estrategias de mejoray refuerzo
Agentes de seguimiento formativo
Instrumentos para el seguimiento
Evaluaciéon del seguimiento Formativo

A e

TEMA 13. LAS VENTAJAS DE LA TELEFORMACION

Concepto de teleformacion
Ventajas de la teleformacién
Inconvenientes de la teleformacion
El papel del teleformador
Conclusién

AN =

TEMA 14. INNOVACION Y ACTUALIZACION DOCENTE

Evolucion y tendencia de la formacion en el mercado laboral

Las nuevas competencias profesionales de los formadores y formadoras

La formacion profesional en el contexto europeo: programas y redes transnacionales
Instituciones implicadas en la formacién: niveles de actuaciéon y de competencias

PN

TEMA 15. DISENO DE ACCIONES FORMATIVAS

Introduccion

Definicién general del sistema

Elementos de los sistemas de teleformacion

Tipos de actividades

Cémo crear paquetes SCORM Yy utilizarlos en Moodle
Cémo crear un paquete SCORM con Reload

ounpwn-~

TEMA 16. HERRAMIENTAS PARA LA CREACION DE CONTENIDOS DE E-LEARNING

1. Introduccién

2. Atnova Teacher

3. Macromedia Captivate
4. Otras herramientas

ST
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EUROINNOVA INTERNACIONAL ONLINE EDUCATION

TEMA 17. IMPARTICION DE ACCIONES FORMATIVAS A TRAVES DE LA RED

Introduccion

Entornos virtuales de aprendizaje

La plataforma ‘virtual profe’: como usuario y como tutor
Caracteristicas de la plataforma moodle

Conclusién

AN =

TEMA 18. ESTANDARES DE E-LEARNING

1. Iniciativas de Estdndares e-learning
2. ADLSCORM

EUROINNOVA

INTERNATIONAL ONLINE EDUCATION
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¢Te ha parecido interesante esta informacion?

Si aun tienes dudas, nuestro equipo de asesoramiento
académico estard encantado de resolverlas.

Pregldntanos sobre nuestro método de formacién, nuestros
profesores, las becas o incluso simplemente conécenos.

Solicita informacion sin compromiso

iMatricularme ya!

iEncuéntranos aqui!

Edificio Educa Edtech

Camino de la Torrecilla N.° 30 EDIFICIO EDUCA EDTECH,
C.P. 18.200, Maracena (Granada)

Q 900831200
Formacion@euroinnova.com

@& www.euroinnova.edu.es

Horario atencién al cliente

Lunes a viernes: 9:00 a 20:00h

iSiguenos para estar al tanto de todas nuestras novedades!
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https://youtube.com/@euroinnova
https://twitter.com/Euroinnova
https://instagram.com/euroinnova/
https://linkedin.com/school/euroinnova-international-online-education/
https://facebook.com/Euroinnova
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